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Warszawa, 11.12.2024 r.

Konkurs na jedno stanowisko adiunkta/adiunktki w Centrum Fizyki

Teoretycznej PAN

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN (CFT PAN) ogftasza konkurs na jedno
stanowisko adiunkta/adiunktki w CFT PAN, finansowane w ramach projektu MAESTRO-15
"Dynamika proceséw wokot gwiazd zwartych” finansowanego przez Narodowe Centrum
Nauki (NCN), nr rejestracyjny 2023/50/A/ST9/00527. Kierownikiem projektu jest Prof. dr hab.
Agnieszka Janiuk.

Poszukujemy osoby posiadajgcej uznany stopien doktora (uzyskany nie wczesniej niz w
grudniu 2017 roku) oraz solidne przygotowanie w dziedzinie astrofizyki obliczeniowej,
astrofizycznych zrédet promieniowania wysokich energii oraz symulacji numerycznych
opisujacych ruch namagnesowanej plazmy w obecnosci silnego pola grawitacyjnego.
Podstawowa znajomos¢ teorii ewolucji gwiazd bedzie dodatkowym atutem. Projekt jest
realizowany w dynamicznym, zréznicowanym teoretycznym konsorcjum, ktére oprécz CFT PAN,
obejmuje Wydziat Fizyki Uniwersytetu todzkiego, a takze miedzynarodowg wspoiprace z
naukowcami z University Aveiro (Portugalia) oraz University of Southampton (UK).

Projekt ma na celu rozwiniecie teoretycznego zrozumienia proceséw akrecji na gwiazde zwarta,
czarng dziure lub gwiazde neutronowa. Obiekty te powstajg podczas kolapsu jagdra masywnej
gwiazdy i tworzg centralny silnik, w ktérym materia akreuje na gwiazde neutronowg lub czarng
dziure z otaczajgcego jg kolapsara (MacFadyen & Woosley 1999).

Wiasnosci emisji elektromagnetycznej oraz struktura wyptywow zalezg od struktury kolapsujgcej
gwiazdy. Symulacje magnetohydrodynamiczne w Ogélnej Teorii Wzglednosci sg podstawowym
narzedziem do badan wielu aspektéw zwigzanych z rozbtyskami promieniowania gamma (Lazzati
et al. 2015; Gottlieb et al. 2022).

Niniejszy projekt ktadzie nacisk na innowacyjne metody badan wlasnosci gwiazd-progenitorow
rozbtysku, proces powstawania dzetu oraz dynamike jego propagacji. Z punktu widzenia
obliczeniowego, badane zagadnienia sg olbrzymim wyzwaniem, stanowigc réwnoczesnie
podstawe dla fundamentalnych ograniczen symulacji superkomputerowych, w ktérych

wykorzystywane sg najnowoczesniejsze urzadzenia HPC dostepne w kraju i za granica.



Warunki zatrudnienia: Stanowisko oferowane na rok z mozliwoscig przedtuzenia, pod
warunkiem bardzo dobrych wynikow w pracy i zaleznie od dostepnosci sSrodkéw. Konkurs zostanie
rozstrzygniety do konca stycznia 2025 r. Zatrudnienie mozliwe najwczesniej od poczatku lutego
2025r.

Wynagrodzenie: ok. 9772,71 zt brutto / m-c (ok. 7550 zt netto / m-c)

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys naukowy uwzgledniajgcy publikacje, udziat w projektach badawczych,
wystgpienia konferencyjne (opatrzony klauzulg ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODQ)”.
Podpisana klauzula RODO.

3. List motywacyjny, wraz z krétkg charakterystykg swoich dotychczasowych osiggniec¢ i
planowanych dalszych badan naukowych.

4. Kopia dyplomu doktora, lub informacja od Promotora o planowanym terminie obrony
rozprawy doktorskiej (w dniu podpisania umowy kandydat/ka powinien/powinna
posiada¢ dyplom doktora).

5. Ponadto kandydat/ka powinien/powinna zaaranzowa¢ nadestanie dwoch listéw
rekomendacyjnych od samodzielnych pracownikow naukowych, z opinig na temat

kandydata/kandydatki i jego/jej dotychczasowej aktywnosci naukowe;j.

Dokumenty nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres rekrutacja@cft.edu.pl. W tytule e-

maila prosze doda¢ numer referencyjny: AJ/26/2025. Termin skiadania dokumentéw do
dnia 15.01.2025 r.

Kandydaci/tki bedg oceniani na podstawie powyzszych dokumentéw. Wybrani kandydaci/tki moga
zosta¢ zaproszeni/one na rozmowe kwalifikacyjng o czym zostang poinformowani drogg e-

mailowa.

W Centrum Fizyki Polskiej Akademii Nauk obowigzuje Regulamin zgtoszen wewnetrznych
okreslajgcych procedure zgtoszenia naruszenia prawa oraz podejmowania dziatan nastepczych z

ktérym mozna zapoznac sie na stronie internetowej Instytutu.


mailto:rekrutacja@cft.edu.pl

s o Centrum Fizyki Teoretycznej WYNARODOWE
dxdxdxdx  polskiej Akademii Nauk N g ENTRUM ‘r
dﬁgﬁ‘ﬂa‘ﬂ" Aleja Lotnikow 32/46, 02-668 Warszawa AUKI

g: Tel.: +48 573 823 493 HR EXCELLENCE IN RESEARCH
ax Cft E-mail: cft@cft.edu.pl, NIP: 525-000-92-81, REGON: 000844815

Obowigzek informacyjny dla pracownika na podstawie artykulu 13 RODO*:

1. Administrator danych
Administratorem, czyli podmiotem decydujacym, o tym jak bgeda wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe
jest Centrum Fizyki Teoretycznej PAN reprezentowane przez Dyrektora z siedzibg w Warszawie Al. Lotnikow
32/46. Z Administratorem mozesz si¢ skontaktowac, postugujac si¢ z jedng z form kontaktu udostgpnionych na
stronie: http:/www.cft.edu.pl/

2. Inspektor Ochrony Danych
Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktorym moze
si¢ Pani/Pan kontaktowac¢ w sprawach dotyczacych Pani/Pana danych osobowych.
Z Inspektorem mozesz si¢ skontaktowac wysylajac maila na adres: iod@cft.edu.pl

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu: zatrudnienia, zapewnienia §wiadczen socjalnych oraz
bezpieczenstwa i organizacji pracy.
Podstawe do przetwarzania danych osobowych stanowia przepisy ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974
r z pbz zm.
Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku beda przetwarzane za Pani/Pana zgoda w celu publikacji na
stronie internetowej CFT lub portalach spoteczno$ciowych. Dobrowolna zgoda wyrazona zostanie oddzielnym
dokumentem kazdorazowo w przypadku zamiaru uzycia Pani/Pana wizerunku.

4. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres zatrudnienia, na nastgpnie zostang
przechowywane przez 10 lat po zakonczeniu zatrudnienia.

5. Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.
Dostep do  Pani/Pana  danych posiadaja upowaznieni przez administratora  pracownicy
1 wspolpracownicy, ktdrzy muszg mie¢ dostep do danych, by wykonywac swoje obowigzki.

6. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem
Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Obowiazek podania danych i konsekwencje niepodania danych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w Kodeksie pracy jest obligatoryjne,
a w pozostatym zakresie dobrowolne.

8. Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
Gdy uzna, Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.

podpis kandydata/tki

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z prze-
twarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych)
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