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Konkurs na dwa stanowiska stypendysty w Centrum Fizyki Teoretycznej PAN

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN ogtasza konkurs na dwa stanowiska stypendysty
w CFT PAN w ramach projektu badawczego ,,Ograniczenia na wtasnosci ciemnej energii w
oparciu o obserwacje aktywnych galaktyk” finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki na
podstawie decyzji Nr DEC-2017/26/A/ST9/00756, zarejestrowanego pod numerem
2017/26/A/ST9/00756 (Maestro 9). Kierownikiem projektu jest prof. dr hab. Bozena Czerny.

Do konkursu mogg przystgpi¢ studenci studiow Il stopnia oraz studenci, ktérzy 15 marca 2023
bedg mieli ukonczone co najmniej trzy lata studidw. Poszukujemy kandydatow
zainteresowanych pracg badawczg w dziedzinie astrofizyki. Zadaniem stypendysty bedzie
pomoc przy kompletowaniu danych obserwacyjnych dla kwazaréw w oparciu o istniejgce bazy
danych, pomoc przy opracowaniu danych obserwacyjnych z teleskopu SALT i pomoc przy

modelowaniu danych spodziewanych z LSST. Doktadniejszy opis projektu znajduje sie na

stronie CFT (https://cdepoag.cft.edu.pl/).
Kandydaci powinni wysta¢ mailem dopiskiem BCZ/04/2023 na adres rekrutacja@cft.edu.pl

w terminie do dnia 15 marca 2023 nastepujgce dokumenty:

1. Zyciorys naukowy uwzgledniajgcy dotychczasowy przebieg studidw i ewentualne
osiggniecia naukowe (publikacje, udziat w projektach badawczych, wystgpienia
konferencyjne), uzupetniony klauzulg ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moim danych
osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg
z dn. 29.08.97 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 201, nr 101, poz. 926)”.
Kwestionariusz osobowy.

Podpisana klauzula RODO.

Ewentualnie list rekomendacyjny od opiekuna

o~ w0 DN

Zaswiadczenie o ukonczeniu Il roku studidow (w dniu podjecia pracy).
Pytania dotyczace projektu i warunkéw zatrudnienia nalezy kierowac bezposrednio do prof.

Bozeny Czerny (bcz@cft.edu.pl).

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 24 marca 2023. O wynikach konkursu kandydaci
zostang poinformowani drogg elektroniczng. Zwyciezca konkursu otrzyma stypendium w
wysokosci 2 250 zt/mies. na okres 6 miesiecy z mozliwoscig przedtuzenia o kilka miesiecy.

Przewiduje sie poczatek zatrudnienia na dzien 3 kwietnia 2023 roku.
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Obowiazek informacyjny dla pracownika na podstawie artykulu 13 RODO*:

1. Administrator danych
Administratorem, czyli podmiotem decydujacym, o tym jak beda wykorzystywane Pani/Pana
dane osobowe jest Centrum Fizyki Teoretycznej PAN reprezentowane przez Dyrektora z
siedzibg w Warszawie Al. Lotnikéw 32/46. Z Administratorem mozesz si¢ skontaktowac,
postugujac sie z jedng z form kontaktu udostepnionych na stronie: http:/www.cft.edu.pl/

2. Inspektor Ochrony Danych
Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych (I10D),
z ktérym moze si¢ Pani/Pan kontaktowac¢ w sprawach dotyczacych Pani/Pana danych
osobowych.
Z Inspektorem mozesz si¢ skontaktowa¢ wysylajac maila na adres: iod@cft.edu.pl

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu: zatrudnienia, zapewnienia §wiadczen
socjalnych oraz bezpieczenstwa i1 organizacji pracy.
Podstawe do przetwarzania danych osobowych stanowig przepisy ustawy Kodeks Pracy z
dnia 26 czerwca 1974 r z p6z zm.
Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku beda przetwarzane za Pani/Pana zgoda w celu
publikacji na stronie internetowej CFT lub portalach spoteczno$ciowych. Dobrowolna zgoda
wyrazona zostanie oddzielnym dokumentem kazdorazowo w przypadku zamiaru uzycia
Pani/Pana wizerunku.

4. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres zatrudnienia, na nastgpnie
zostang przechowywane przez 10 lat po zakonczeniu zatrudnienia.

5. Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wyltacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.
Dostep do Pani/Pana danych posiadaja upowaznieni przez administratora pracownicy
1 wspotpracownicy, ktérzy muszg mie¢ dostep do danych, by wykonywac¢ swoje obowigzki.

6. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Obowiazek podania danych i konsekwencje niepodania danych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych okreslonych w Kodeksie pracy jest
obligatoryjne,
a w pozostalym zakresie dobrowolne.

8. Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urze¢du Ochrony Danych Osobowych
Gdy uzna, Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

data, czytelny podpis kandydata

* Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
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