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Adiunkt — Postdoc (k/m/x)

Nr ref.: MO/30/2026

Lokalizacja: Warszawa, Polska

Wynagrodzenie w przedziale: 15 000-16 000 PLN brutto miesiecznie (w tym
dodatek stazowy)

umowa o prace: 1 etat; petne ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Tryb pracy: hybrydowy

Stanowisko dostepne jest najwczesniej od 01.01.2027 r., poczgtkowo na okres 12

miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia (pod warunkiem satysfakcjonujgcych wynikéw
pracy, nie dtuzej niz do kohca projektu); umowa o prace na peten etat.

Stowa kluczowe: technologie kwantowe (np. obliczenia i komunikacja), algorytmy i
ztozono$¢, nauki komputerowe i informacyjne, niezalezne od platformy zastosowania
wysokowydajnych obliczen, hybrydowe obliczenia kwantowo-HPC,
wspotprojektowanie zorientowane na uzytkownika, punkt kompleksowej obstugi,
biblioteka aplikacji, szkolenia i budowanie kompetenciji, infrastruktura obliczen
kwantowych

Wazne daty:
1. Termin sktadania aplikacji: 30.11.2026.
2. Kandydaci zostang poinformowani o wynikach w potowie grudnia 2026 r.

Zrédto finansowania:

Stanowisko jest finansowane w ramach projektu ,Quantum Excellence Centre for
Quantum-Enhanced Applications” (QEC4QEA), umowa grantowa nr 101194322,
projekt wspoffinasowany przez Unie Europejskg w ramach programu badan i
innowacji Horizon Europe / EuroHPC Joint Undertaking oraz Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju (NCBR, dofinansowanie krajowe).

O nas

Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk (CFT PAN) jest instytutem
badawczym zajmujgcym sie badaniami w zakresie fizyki teoretycznej. CFT znajduje
sie w Warszawie i zostato zatozone w 1980 roku.

CFT PAN prowadzi badania w réznych obszarach fizyki, w tym informacji kwantowej,
badan kosmosu i grawitacji, potprzewodnikow oraz gazéw atomowych. Strategig
Instytutu jest zatrudnianie najlepszych naukowcdéw i zapewnianie im swobody w
prowadzeniu badan. Przektada sie to na wysokg pozycje CFT w Polsce, publikacje
na swiatowym poziomie (w czasopismach Nature i Science), duzg liczbe grantéow
(okoto 30 projektow) oraz udziat w miedzynarodowych konsorcjach. Pod wzgledem
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liczby cytowan przypadajgcych na naukowca CFT PAN nalezy do czotowych
instytucji fizycznych w Polsce.

CFT PAN organizuje rowniez liczne wydarzenia naukowe, w tym seminaria,
warsztaty i konferencje, ktore sg otwarte dla publicznosci. Instytut tworzy takze tresci
edukacyjne dostepne na swoim oficjalnym kanale YouTube.

O stanowisku

Poszukujemy adiunkta - postdoca (k/m/x), ktéry dotgczy do grupy badawczej w CFT
PAN kierowanej przez dr hab. Michata Oszmanca.

Wybrany kandydat powinien posiada¢ stopien doktora w dziedzinie fizyki,
matematyki, informatyki, informacji kwantowej lub dziedzinie pokrewne;j
(potwierdzony dyplomem lub zaswiadczeniem podmiotu doktoryzujgcego; do procesu
rekrutacji dopuszcza sie kandydatow przed formalnym nadaniem stopnia, pod
warunkiem udokumentowania etapu postepowania i uzyskania stopnia przed
rozpoczeciem zatrudnienia) oraz bardzo dobre przygotowanie =z zakresu
teoretycznych obliczen kwantowych i nauki o informacji kwantowej. Stanowisko jest
przeznaczone dla badacza potrafigcego tgczy¢ prace analityczng z implementacjg
obliczeniowg oraz wnosi¢ wktad w rozwéj metod dla wspotczesnych i przysziych
platform obliczen kwantowych.

Odpowiednie doswiadczenie moze obejmowac algorytmy kwantowe, wariacyjne i
hybrydowe metody kwantowo-klasyczne, symulacje kwantowg, kwantowe uczenie
maszynowe, zastosowania w chemii kwantowej, protokoty pomiarowe i
tomograficzne, mitygacje btedéw, benchmarking lub klasyczng symulacje uktadow
kwantowych. Doswiadczenie w zakresie rachunku prawdopodobienstwa, fizyki
matematycznej, uktadow wielu ciat, optyki kwantowej lub metod wysokowymiarowych
bedzie dodatkowym atutem, podobnie jak praktyczne umiejetnosci programowania w
Pythonie, Julii, C++, Mathematice lub srodowiskach oprogramowania kwantowego.

Od badacza podoktorskiego oczekuje sie samodzielnej pracy przy Scistej wspotpracy
z czionkami grupy obliczen kwantowych CFT PAN oraz partnerami konsorcjum
QEC4QEA. Zakres obowigzkéw bedzie obejmowat opracowywanie metod
teoretycznych, implementacje i testowanie algorytmow lub oprogramowania typu
proof-of-principle, udziat w tworzeniu otwartego lub wielokrotnego uzytku kodu
badawczego, przygotowywanie publikacji naukowych i dokumentaciji projektowej oraz
wspieranie wymiany wiedzy w ramach projektu. Kandydaci powinni posiadac solidny
dorobek publikacyjny, dobre umiejetnosci komunikacji w jezyku angielskim oraz
zdolnos¢ prezentowania wynikéw zaréwno specjalistom 2z zakresu informaciji
kwantowej, jak i interdyscyplinarnym wspotpracownikom. Szczegodlnie cenimy
kreatywnos¢ naukowg, rzetelnos¢, otwartos¢ na badania zespotowe oraz
umiejetnos¢ dostosowywania koncepciji teoretycznych do realistycznych ograniczen
wspotczesnych urzgdzen kwantowych i hybrydowych przeptywoéw pracy HPC-QC.

Pytania dotyczgce stanowiska lub procesu rekrutacji mozna kierowa¢ do prof.

Michata Oszmanca (oszmaniec@cft.edu.pl).

Jesli potrzebujesz racjonalnych usprawnien lub bardziej dostepnego formatu, aby
aplikowaé na to stanowisko online, skontaktuj sie z nami pod adresem
recruitment@cft.edu.pl.
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O Tobie

Wymagane kwalifikacje, doswiadczenie i wiedza

e Stopien doktora w dziedzinie fizyki, matematyki, informatyki, informaciji
kwantowej lub dziedzinie pokrewne;.

e Bardzo dobre przygotowanie z zakresu teoretycznych obliczehh kwantowych i
nauki o informacji kwantowe;.

e Odpowiednie doswiadczenie w co najmniej jednym z nastepujgcych obszaréw:
algorytmy kwantowe, wariacyjne i hybrydowe metody kwantowo-klasyczne,
symulacja kwantowa, kwantowe uczenie maszynowe, zastosowania w chemii
kwantowej, protokoty pomiarowe i tomograficzne, mitygacja btedow,
benchmarking lub klasyczna symulacja uktadéw kwantowych.

Wymagane umiejetnosci i predyspozycje
e Umiejetnos¢ taczenia pracy analitycznej z implementacjg obliczeniowa.
e Umiejetno$¢ wnoszenia wktadu w rozwéj metod dla wspoétczesnych i
przysztych platform obliczen kwantowych.
e Bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego.

Pozadane kwalifikacje, doswiadczenie i wiedza
e Doswiadczenie w zakresie rachunku prawdopodobienstwa, fizyki
matematycznej, uktaddw wielu ciat, optyki kwantowej lub metod
wysokowymiarowych.
e Praktyczne umiejetnosci programowania w Pythonie, Julii, C++, Mathematice
lub Srodowiskach oprogramowania kwantowego.

Oferujemy

e Umowe o prace na petny etat na czas okreslony,

e Wynagrodzenie w przedziale: 15 000-16 000 PLN brutto miesiecznie (w tym
dodatek stazowy); osobie pracujgcej przystuguje dodatek za wystuge lat po
spetnieniu warunkoéw okreslonych w Regulaminie Wynagradzania CFT PAN.
Osoba zatrudniona moze réwniez otrzymaé premie na zasadach okreslonych
ww. Regulaminie,

Stymulujgce naukowo $rodowisko badawcze,

Przyjazne i elastyczne srodowisko pracy,

Dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem,

Elastyczne godziny pracy,

Réznorodng i inkluzywng kulture, w ktérej wysoko cenione sg wzajemne
wsparcie, praca zespotowa i szacunek,

Mozliwos¢ dofinansowania do karty Multisport,

Mozliwo$¢ dofinansowania do wypoczynku,

Mozliwos¢ dofinansowania do ztobkéw i przedszkoli.

W miare mozliwosci bedziemy rozwazac aplikacje osob zainteresowanych pracg w
niepetnym wymiarze etatu oraz elastyczng organizacjg pracy. Zachecamy do
omoéwienia swoich potrzeb w zakresie elastycznej pracy podczas rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Jak aplikowaé

Aplikacje nalezy przesyta¢ na adres: recruitment@cft.edu.pl, do 30.11.2026, podajgc
numer referencyjny (,MO/30/2026”) w tytule wiadomosci.

Wymagane dokumenty:
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1. Curriculum Vitae przedstawiajgce dotychczasowy przebieg ksztatcenia oraz
ewentualne osiggniecia naukowe (publikacje, udziat w projektach
badawczych, wystgpienia konferencyjne), zawierajgce nastepujgcg klauzule:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw
niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji zgodnie z
Rozporzgdzeniem (UE) 2016/679 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych (RODO).”

2. List motywacyjny.

3. Kopia dyplomu doktorskiego lub oficjalne zaswiadczenie wydane przez
wiasciwy podmiot doktoryzujgcy, potwierdzajgce nadanie stopnia doktora. W
przypadku kandydatow, ktorym na dzien sktadania aplikacji stopien doktora

nie zostat jeszcze nadany — dokument wydany przez podmiot doktoryzujgcy
potwierdzajgcy aktualny etap postepowania w sprawie nadania stopnia
doktora (np. wyznaczony termin obrony). Warunkiem zatrudnienia jest
przedtozenie dokumentu potwierdzajgcego nadanie stopnia doktora najpdzniej
przed dniem rozpoczecia zatrudnienia.

4. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecia naukowe lub zawodowe
(opcjonalnie).

5. Ponadto kandydat powinien zorganizowa¢ przestanie dwoch listow
rekomendacyjnych bezposrednio przez niezaleznych naukowcéw na adres
recruitment@cft.edu.pl. Listy powinny zawiera¢ ocene kandydata oraz jego
dotychczasowej dziatalnosci naukowe;j.

6. Podpisane oswiadczenie o ochronie danych osobowych (klauzula RODO).

Skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami.

Wybrani kandydaci otrzymajg zaproszenie na rozmowe kwalifikacyjng, ktora
odbedzie sie w Centrum lub online.

Jak rekrutujemy

Doktadnie analizujemy kazdg przestang aplikacje. Osoby, ktérych doswiadczenie i
kompetencje odpowiadajg naszym potrzebom i wymaganiom, zapraszamy na
rozmowe kwalifikacyjng (zwykle prowadzong online).

Pozostajemy w kontakcie z kandydatami przez caty proces, dbajgc o to, aby
rozmowy odbywalty sie w przyjaznej atmosferze, oraz przekazujgc informacje zwrotng
po rozmowach. Do kazdego kandydata podchodzimy indywidualnie, uwzgledniajgc
takze potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami.

Doceniamy wszystkie informacje zwrotne otrzymane po zakonczeniu procesu
rekrutacji. Motywujg nas one do doskonalenia naszych dziatan rekrutacyjnych.

Nasze zobowigzanie do rownosci, réznorodnosci i

inkluzywnosci

CFT PAN dziata w $rodowisku w petni inkluzywnym, niezaleznie od cech osobistych,
fizycznych lub spotecznych. Praca zespotowa jest wysoko ceniona, indywidualne
mocne strony sg dostrzegane i doceniane, a my jesteSmy zaangazowani we
wspieranie rozwoju kariery kazdej osoby.

Réwnos¢, szacunek i otwartos¢ sg fundamentalnymi wartosciami w $rodowisku
akademickim, w ktorym réznorodno$¢ ma zasadnicze znaczenie. Dazymy do
zapewnienia bezpiecznej i inkluzywnej przestrzeni dla wszystkich oséb nalezgcych
do naszej spotecznosci naukowe;.
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CFT PAN posiada regulacje dotyczgce zgtaszania naruszen prawa oraz ochrony
sygnalistéw.
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