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Adiunkt - Post-doc (k/m/x)

Numer referencyjny: PLB/04/2026

Miejscowos¢: Warszawa, Polska

Wynagrodzenie: ok. 10 889,50 PLN brutto/miesigc (ok. 8 041 PLN netto/miesigc);
umowa o prace: peten etat

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Tryb pracy: praca hybrydowa

Stanowisko jest dostepne najwczes$niej od 01.07.2026 r. na okres 2 lat, z
mozliwoscig przedtuzenia

Wazne terminy:
1. Termin przesyfania zgtoszen: 15.05.2026 r.
2. Kandydaci/kandydatki zostang poinformowani o wynikach rekrutacji do
12.06.2026 r.

Zrédto finansowania:

Projekt ,Termodynamika Przetwarzania Informacji: Od Teorii do Zastosowan”
finansowany przez Narodowe Centrum Nauki (numer umowy:
UMO-2023/51/D/ST2/02309).

O nas

Centrum Fizyki Teoretycznej Polskiej Akademii Nauk (CFT PAN) jest instytutem
badawczym zajmujgcym sie badaniem fizyki teoretycznej. CFT PAN powstato w 1980
roku i ma siedzibe w Warszawie.

CFT PAN zajmuje sie badaniami z roznych dziedzin fizyki, m.in. kwantowej
informacji, badan nad kosmosem i grawitacjg, poétprzewodnikami oraz gazami
atomowymi. Strategia Instytutu to zatrudnianie najsilniejszych naukowcow, dajgc im
swobode badan. Efektem jest wysoka pozycja CFT PAN w Polsce, publikacje na
Swiatowym poziomie (prace w Nature i Science), duza liczba grantow (ok. 30
projektéw) oraz obecnos¢ w miedzynarodowych konsorcjach. Pod wzgledem
cytowan na pracownika CFT PAN jest w Scistej czotéwce polskiej fizyki.

CFT PAN organizuje réowniez szereg wydarzen naukowych, w tym seminaria,

warsztaty i konferencje otwarte dla publiczno$ci oraz tworzy materiaty edukacyjne
udostepniane na kanale YouTube Instytutu.
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https://www.youtube.com/@centrumfizykiteoretycznejp6497

O stanowisku

Poszukujemy adiunkta - post-doca (k/m/x), ktory/ktéra dotgczy do grupy badawczej
w Centrum Fizyki Teoretycznej PAN, kierowanej przez dr. inz. Patryka
Lipke-Bartosika, w ramach projektu ,,Termodynamika Przetwarzania Informaciji:
Od Teorii do Zastosowan”. Projekt ma na celu powigzanie badan podstawowych z
potencjalnymi zastosowaniami technologicznymi w termodynamice informacji —
interdyscyplinarnej dziedzinie na pograniczu teorii informacji, termodynamiki
stochastycznej i fizyki kwantowej. Projekt skupia sie na trzech gtéwnych kierunkach:

e Obliczenia termodynamiczne: Opracowanie inspirowanych fizykg
alternatywnych modeli obliczen majgcych na celu zmniejszenie zuzycia energii
w procesach przetwarzania informacji i uczenia maszynowego (np.
arXiv:2308.159095),

e Zjawiska kwantowe w przetwarzaniu informacji: Badanie w jaki sposéb
mozna wykorzysta¢ zjawiska kwantowe do przetwarzania informaciji, iz lepszg
efektywnoscig energetyczng (np. arXiv:2408:06418).,

e Optymalizacja protokotéw termodynamicznych: Projektowanie maszyn
termicznych wykorzystujgcych kolektywne zjawiska kwantowe w celu
osiggniecia wyzszej wydajnosci energetycznej (np., arXiv:2411.00944).

Do Twoich gtéwnych obowigzkow bedzie nalezato:
e projektowanie samodzielnych projektow badawczych,
e projektowanie i przeprowadzanie obliczeh analitycznych i symulacji
numerycznych,
koordynacja wspotpracy z innymi grupami naukowymi,
pisanie i publikowanie artykutéw naukowych,
prezentowanie wynikow na konferencjach,
mentoring magistrantéw i doktorantow.

Dodatkowe obowiagzki bedg obejmowaé: m.in. pomoc w utrzymaniu strony grupy
lub organizacje seminariow.

Pytania dotyczgce stanowiska lub procesu rekrutacji mozna kierowac¢ do dr. inz.
Patryka Lipki-Bartosika (Ibartosik@cft.edu.pl)

Jesli potrzebujesz odpowiednich dostosowan lub bardziej przystepnego formatu, aby
aplikowaé na to stanowisko online, skontaktuj sie z recruitment@cft.edu.pl.

O kandydacie/kandydatce

Niezbedne kwalifikacje, doswiadczenie i wiedza:
e stopien doktora uzyskany nie wczesniej niz w 2019 r. (lub planowana obrona
przed podpisaniem umowy),
e dobra znajomos¢ metod analitycznych i/lub symulacji numerycznych,
e bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, w mowie i piSmie.
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Mile widziane kwalifikacje, doswiadczenie i wiedza

doswiadczenie w uczeniu maszynowym,
dorobek publikacyjny w renomowanych czasopismach naukowych,
doswiadczenie we wspotpracy miedzynarodowe;.

Mile widziane umiejetnosci i zdolnosci

doswiadczenie w pracy z termodynamikg stochastyczng/kwantowg i/lub
uczeniem maszynowym

To oferujemy

umowa O prace na peten etat na czas okreslony (2 lata, z mozliwoscig
przedtuzenia),

wynagrodzenie: ok. 10 889,50 PLN brutto/miesigc (ok. 8 041 PLN
netto/miesigc). Wskazana kwota obejmuje dodatek za staz pracy i stanowi
wynagrodzenie zasadnicze Pracownika. Oprocz wynagrodzenia
zasadniczego, Pracownikowi mogg przystugiwa¢ premie, nagrody lub inne
sktadniki  wynagrodzenia, zgodnie z Regulaminem wynagradzania
obowigzujacym w Instytucie. Wynagrodzenie jest ustalane i wyptacane,
zgodnie z Regulaminem wynagradzania obowigzujgcym w Instytucie.
stymulujgce naukowo srodowisko badawcze,

przyjazne i elastyczne srodowisko pracy,

dzielenie sie wiedzg oraz doswiadczeniem,

elastyczne godziny pracy,

réoznorodng i inkluzywng kulture, w ktorej wzajemne wsparcie, praca
zespotowa i szacunek sg wysoko cenione,

dofinansowanie do: karty Multisport,

dofinansowanie do wypoczynku,

dofinansowanie do ztobkéw i przedszkoli

Bedziemy rozpatrywaC aplikacje o prace w niepetnym wymiarze godzin lub
elastyczng prace, jesli to bedzie mozliwe. Zachecamy do omowienia Twoich potrzeb
w zakresie elastycznej pracy, w trakcie rozmowy.

Jak aplikowaé
Zgtoszenia prosimy przesyta¢ na adres: recruitment@cft.edu.pl, w terminie do dnia
15 maja 2026 r., w tytule wiadomosci wpisujgc numer referencyjny ,,PLB/04/2026”.

Wymagane dokumenty:

1.

Zyciorys naukowy, uwzgledniajgcy dotychczasowy przebieg studiow i
ewentualne osiggniecia naukowe (publikacje, udziat w projektach
badawczych, wystgpienia konferencyjne), opatrzony klauzulg ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO)”.

. List motywacyjny (max. 2 strony) wraz z krétkg charakterystykg swoich

dotychczasowych osiggniec i planowanych dalszych badan naukowych.
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3. Kopia dyplomu doktora lub informacja od Promotora o planowanym terminie
obrony rozprawy doktorskiej (w dniu podpisania umowy kandydat/ka
powinien/powinna posiada¢ dyplom doktora).

Kopie dokumentow potwierdzajgcych osiggniecia naukowe lub zawodowe.
Ponadto, kandydat/ka powinien/powinna zaaranzowa¢ nadestanie dwdch
listbw rekomendacyjnych od samodzielnych pracownikéw naukowych, z opinig
na temat kandydata/kandydatki i jego/jej dotychczasowej aktywnos$ci naukowej
(w terminie przesytania zgtoszen).

6. Oswiadczenie o ochronie danych osobowych EN + PL - GDPR clause

o s

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami.

Jak rekrutujemy?

Uwaznie przyglgdamy sie kazdej aplikacji. Osoby, ktorych doswiadczenie i
kompetencje, sg zgodne z naszymi potrzebami i wymaganiami zapraszamy na
rozmowe (organizowang zwykle w formie zdalnej).

W trakcie catego procesu jestesmy w kontakcie z kandydatkami i kandydatami,
dbamy o to, by rozmowy przebiegaty w przyjaznej atmosferze, po rozmowach
udzielamy informacji zwrotnych. Do kazdego podchodzimy indywidualnie,
uwzgledniajgc takze potrzeby osob z niepetnosprawnosciami.

Jestesmy wdzieczni za wszelkie opinie nadsytane po zakonczeniu procesu rekrutaciji.
Motywujg nas one do udoskonalania dziatan rekrutacyjnych.

Nasze zaangazowanie na rzecz rownosci,

réznorodnosci i integracji

CFT PAN dziala w $rodowisku sprzyjajgcym integracji, niezaleznie od cech
osobistych, fizycznych czy spotecznych. Wysoko cenimy prace zespotowa,
dostrzegamy i doceniamy mocne strony poszczegolnych osob, wspieramy rozwoj
kariery kazdego pracownika.

Réwnos¢, szacunek i otwartos¢ to fundamentalne wartosci w $rodowisku
akademickim, w ktorym roznorodnosc jest niezbedna. Dgzymy do zapewnienia
bezpiecznej i inkluzywnej przestrzeni dla wszystkich cztonkéw naszej spotecznosci
naukowej.

W CFT PAN obowigzuje Regulamin zgtaszania naruszen prawa oraz ochrony oséb
dokonujgcych zgtoszen.
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