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Konkurs na jedno stanowisko adiunkta/adiunktki ​
w Centrum Fizyki Teoretycznej PAN 

 

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN (CFT PAN) ogłasza konkurs na jedno 
stanowisko adiunkta/adiunktki w CFT PAN, w ramach projektu badawczego 
Weave-UNISONO pt. „Soczewkowanie fal elektromagnetycznych i grawitacyjnych”, 
finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki (umowa grantowa nr 
UMO-2024/06/Y/ST2/00190). Kierownikiem projektu jest dr hab. Mikołaj Korzyński. 
Badania będą prowadzone we współpracy z grupą dr Mariusa Oancei z Uniwersytetu 
Wiedeńskiego. 
 

Poszukujemy osoby posiadającej uznany stopień doktora (uzyskany nie wcześniej niż 
2018). Mile widziane będzie doświadczenie w jednej lub więcej z następujących 
dziedzin: 

●​ soczewkowanie grawitacyjne, 
●​ raytracing, metrody numeryczne w soczewkowaniu grawitacyjnym, 
●​ fale grawitacyjne. 

 

Zadania przewidziane w projekcie dla wybranego kandydata/tki: 

●​ prowadzenie badań w dziedzinie soczewkowania grawitacyjnego, fal 
grawitacyjnych i ogólnej teorii względności, 

●​ funkcja drugiego promotora projektu doktorskiego, 
●​ praca nad publikacjami i popularyzacją razem z kierownikiem projektu. 

 

Projekt ma na celu badania w następujących dziedzinach: 

●​ Efekty dryfu blisko kaustyk: badanie efektu ruchu poprzecznego soczewki, 
obserwatora i źródła w silnym soczewkowaniu grawitacyjnym 

●​ Soczewkowanie fal grawitacyjnych w silnych polach: obliczenie soczewkowanych 
waveforms od źródeł w obszarach silnej grawitacji  
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●​ Obliczanie efektów propagacji fal w zakrzywionych czasoprzestrzeniach poza 

przybliżeniem optyki geometrycznej za pomocą formalizmu funkcji Wignera 

Warunki zatrudnienia: Stanowisko oferowane jest na okres jednego roku z 
możliwością przedłużenia, pod warunkiem bardzo dobrych wyników w pracy i zależnie 
od dostępności środków, przy czym całkowity okres zatrudnienia na tym stanowisku nie 
może przekroczyć 4 lat. Konkurs zostanie rozstrzygnięty do 30 listopada 2025 r. 
Zatrudnienie możliwe najwcześniej od 1 grudnia 2025 r.  
 
Wynagrodzenie: ok. 10470 zł brutto / m-c (ok.  7500 zł netto / m-c). 
 

Wymagane dokumenty: 
1.​ Życiorys naukowy uwzględniający publikacje, udział w projektach badawczych, 

wystąpienia konferencyjne (opatrzony klauzulą „Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych (RODO)”). 

2.​ Podpisana klauzula RODO. 
3.​ List motywacyjny, wraz z krótką charakterystyką swoich dotychczasowych 

osiągnięć i planowanych dalszych badań naukowych. 
4.​ Kopia dyplomu doktora, lub informacja od Promotora o planowanym terminie 

obrony rozprawy doktorskiej (w dniu podpisania umowy kandydat/ka 
powinien/powinna posiadać dyplom doktora). 

5.​ Ponadto kandydat/ka powinien/powinna zaaranżować nadesłanie dwóch listów 
rekomendacyjnych od samodzielnych pracowników naukowych, z opinią na temat 
kandydata/kandydatki i jego/jej dotychczasowej aktywności naukowej. 

 

Dokumenty należy przesłać drogą elektroniczną na adres: rekrutacja@cft.edu.pl 

W tytule e-maila proszę dodać numer referencyjny: MK/17/2025. Termin składania 
dokumentów do dnia 1 listopada 2025 r. 

Wszelkie pytania prosimy kierować mailem na adres: korzynski@cft.edu.pl 

Kandydaci/tki będą oceniani na podstawie powyższych dokumentów. Wybrani 
kandydaci/tki mogą zostać zaproszeni/one na rozmowę kwalifikacyjną, o czym zostaną 
poinformowani drogą e-mailową. O wynikach konkursu kandydaci/tki zostaną 
poinformowani elektronicznie do 30 listopada 2025. 
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Obowiązek informacyjny na podstawie artykułu 13 RODO1*: 

1.​ Administrator danych 

Administratorem, czyli podmiotem decydującym, o tym jak będą wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe 
jest Centrum Fizyki Teoretycznej PAN reprezentowane przez Dyrektora z siedzibą w Warszawie Al. Lotników 
32/46. Z Administratorem możesz się skontaktować, posługując się z jedną z form kontaktu udostępnionych 
na stronie:  http://www.cft.edu.pl/   

2.​ Inspektor Ochrony Danych 

Dyrektor Centrum Fizyki Teoretycznej PAN wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (IOD), z którym może się 
Pani/Pan kontaktować w sprawach dotyczących Pani/Pana danych osobowych. 

Z Inspektorem możesz się skontaktować wysyłając maila na adres: iod@cft.edu.pl 

3.​ Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania  

Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: zatrudnienia, zapewnienia świadczeń socjalnych oraz 
bezpieczeństwa i organizacji pracy. 

Podstawę do przetwarzania danych osobowych stanowią przepisy ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 
1974 r z póź zm. 

Pani/Pana dane osobowe w postaci wizerunku będą przetwarzane za Pani/Pana zgodą w celu publikacji na 
stronie internetowej CFT lub portalach społecznościowych. Dobrowolna zgoda wyrażona zostanie oddzielnym 
dokumentem każdorazowo w przypadku zamiaru użycia Pani/Pana wizerunku. 

4.​ Okres przechowywania danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres zatrudnienia, na następnie zostaną 
przechowywane przez 10 lat po zakończeniu zatrudnienia.  

5.​ Odbiorcy danych 

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych 
osobowych na podstawie przepisów prawa. 

Dostęp do Pani/Pana danych posiadają upoważnieni przez administratora pracownicy ​
i współpracownicy, którzy muszą mieć dostęp do danych, by wykonywać swoje obowiązki.  

6.​ Twoje prawa związane z przetwarzaniem 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub ograniczenia 
przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.  

7.   Obowiązek podania danych i konsekwencje niepodania danych 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych określonych w Kodeksie pracy jest obligatoryjne, ​
a w pozostałym zakresie dobrowolne. 

8.   Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

Gdy uzna, Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o 
ochronie danych osobowych ma Pani/Pan prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. 

                                                                ​
                                                                     …………………………………​

                                                                      podpis kandydata/tki 

1Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
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